
                              
Direction Générale 
         Levallois-Perret, le 9 mars 2026, 
 
 
Objet : Lettre d’engagement en faveur de la démarche environnementale de BNP Paribas Leasing Solutions (France). 
 
 
Dans son plan stratégique 2022-2025 GTS (Growth, Technology, Sustainability), le Groupe BNP Paribas a défini le 
développement durable comme l’un de ses 3 axes prioritaires autour de 4 thématiques principales :  

• Accompagner ses clients dans la transition vers une économie bas carbone 
• Protection du capital naturel et de la biodiversité 
• Développement de l’économie circulaire 
• Inclusion sociale (transition juste) 

  
Dans le cadre de notre démarche RSE « Positive Leasing » et de notre plan stratégique GTS, notre société, BNP Paribas 
Leasing Solutions France, a déployé un Système de Management Environnemental (SME) qui s'intègre dans la 
dynamique d’engagement du Groupe BNP Paribas. 
  
Certifié ISO 14001 depuis juillet 2019, et renouvelé en juillet 2025, notre SME fait l'objet d'une démarche d'amélioration 
continue en conformité avec l’application de la réglementation environnementale. Il s'articule autour de 3 axes : 
  

• Réduire l’empreinte environnementale de nos activités et prévenir les risques de pollution  
• Déployer une offre commerciale solide en faveur de la transition environnementale et de l'économie circulaire  
• Impliquer l’ensemble de nos collaborateurs, ainsi que nos clients, partenaires, sous-traitants et fournisseurs dans 

notre démarche d’amélioration continue 
 
Dans le cadre de ces 3 axes, la priorité est donnée aux objectifs suivants : 

• Mettre en place une démarche d’amélioration continue en matière de numérique responsable 
• Consolider notre politique en faveur de la mobilité décarbonée pour les déplacements de nos collaborateurs 

(trajets domicile-travail et déplacements professionnels)  
• Mettre en place un outil de reporting sur la production des équipements et contrats considérés comme durables 

selon les critères définir par le Sustainability Office de BNP Paribas Leasing Solutions 
• Former nos collaborateurs (géographie France) aux enjeux de l’économie circulaire via le déploiement de la 

fresque de l’économie circulaire 
Initialement fixés à horizon 2025, ils restent prioritaires en 2026 afin de finaliser le déploiement des actions engagées. De 
nouvelles orientations seront définies à l’issue de l’établissement du nouveau plan moyen terme. 
 
Notre SME s’applique aux activités pilotées par le siège social de Levallois-Perret. Cela inclut les activités des entités 
suivantes : BNP Paribas Leasing Solutions, BNP Paribas 3 Step IT France, BNP Paribas Artegy, Natiocredibail et 
Natiocredimurs. 
 
En tant que Country Manager, j’assure le leadership de ce SME certifié ISO 14001 au sein de BNP Paribas Leasing 
Solutions France, en m’appuyant sur le comité de direction, les pilotes de processus et les responsables d’action. Ils 
gèrent les actions mises en œuvre pour atteindre les objectifs fixés. 
 
Chrysis GUYARD, responsable RSE France, est garante de ce SME. Elle est assurée de mon total engagement à fournir 
les moyens et l’appui nécessaire pour sa mise en œuvre et son amélioration continue. 
  
Je compte sur l’engagement de chacun d’entre vous dans cette démarche environnementale.  
 

 
Delphine ROCHE 
Country Manager 

BNP Paribas Leasing Solutions France 
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